
自治区本级部门项目支出绩效自评表 
（2020年度）

项目名称 宁夏科协创新争先奖评选表彰经费

主管部门及代码 宁夏回族自治区科学技术协会 实施单位 宁夏回族自治区科学技术协会（本级）

年初预算数 全年执行数

项目资金 年度资金总额： 110万 110 60

（万元） 其中：财政拨款 110万 60

     其他资金

年度总

体目标

评选表彰宁夏创新争先奖。通过评选表彰等工作，为自治区高层次人才队伍
建设和人才强区工程打下坚实基础。通过评选表彰、托举工程、干部培训，
发挥科协的政治引领使用，引导科技工作者和科协干部实干担当，履职尽

责，发挥作用。通过评选表彰宁夏创新争先奖，进一步鼓励科技领军人才发
挥模范带头作用，带领广大科技工作者投身建设世界科技强国而努力。宁夏

创新争先奖集体表彰获奖团队5个，奖金115万元。

    评选表彰宁夏创新争先奖。通过评选表彰等工作，为自治区高层次人才
队伍建设和人才强区工程打下坚实基础。通过评选表彰、托举工程、干部培
训，发挥科协的政治引领使用，引导科技工作者和科协干部实干担当，履职

尽责，发挥作用。通过评选表彰宁夏创新争先奖，进一步鼓励科技领军人才
发挥模范带头作用，带领广大科技工作者投身建设世界科技强国而努力。宁

夏创新争先奖集体表彰获奖团队5个，奖金115万元。

绩  效  

指  标

一级指标 二级指标 三级指标 分值 指标值（A）
全年实际值

（B）
得分计算方法 得分 未完成原因分析

产       
出       
指       

标  
（40分）

数量指标
宁夏创新争先奖集体表
彰获奖团队

10

5个 5个

完成值达到指标值，记
满分；未达到指标值，

按B/A或A/B×该指标分
值记分。

10

质量指标

通过评选表彰宁夏创新
争先奖，进一步鼓励科

技领军人才发挥模范带
头作用，带领广大科技
工作者投身建设世界科

技强国而努力。

10 推动我区科技成
果转化，服务科
技工作者走向社

会认可

推动我区科技
成果转化，服
务科技工作者

走向社会认可

1.若为定性指标，则根

据“三档原则分别按照
指标值的100-80%
（含）、80-50%（含）

、50-0%来记分。            
2.若为定量指标，完成
值达到指标值，记满

分；未达到指标值，按
B/A或A/B×该指标分值

记分。

10

时效指标
按时任务要求完成

10
按时任务完成

52% 5 取消对集体奖励制度

成本指标 评选表彰宁夏创新争先

奖金

10 115万 60万 8 取消对集体奖励制度

社会效益  
指标

通过评选表彰、托举工
程、干部培训，发挥科

协的政治引领使用，引
导科技工作者和科协干
部实干担当，履职尽

责，发挥作用。

20

让农民、基层党
员通过信息化手

段在家远程接受
培训，学习农业
技术、党建知

识，充分享受信
息化带来的便捷

与实惠，助力脱
贫攻坚。

90% 20

可持续影响
指标 通过评选表彰等工作，

为自治区高层次人才队
伍建设和人才强区工程

打下坚实基础。

20

依托信息化手段

远程给农民提供
农技培训，让农
民从思想上认识

到信息化对农业
发展的重要性，

发展现代农业。

90% 20

满意度指标

（20分）

服务对象  

满意度指标 科技工作者满意度
20 80% 80%

同效益指标得分计算方

式。
20

总    分 93


